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ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении регионального конкурса профессионального мастерства по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет статус, цели и задачи регионального  конкурса профессионального мастерства по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (далее - Конкурс), порядок его проведения.

1.2.  Организация и проведение Конкурса осуществляется на базе государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Волгоградский экономико-технический колледж» (далее ГБПОУ «ВЭТК»).

1.3. Учредителями Конкурса являются Совет директоров профессиональных образовательных организаций Волгоградской области и ГБПОУ «ВЭТК».

1.4. Подготовку и проведение Конкурса осуществляет организационный комитет, состав  которого утверждается учредителями Конкурса.

2. Цели и задачи Конкурса
2.1. Конкурс проводится в целях повышения качества профессиональной подготовки обучающихся профессиональных образовательных организаций Волгоградской области, дальнейшего совершенствования их профессиональной компетентности, реализации творческого потенциала, повышения престижа профессиональных образовательных организаций Волгоградской области, выявления наиболее одаренных и талантливых обучающихся, повышения мотивации и творческой активности педагогических работников в рамках наставничества обучающихся, в том числе рекомендации победителей для участия во Всероссийских и международных конкурсах и олимпиадах профессионального мастерства.

2.2. Задачи Конкурса:

- закрепление и практическое применение профессиональных компетенций, освоенных в процессе теоретического и практического обучения по специальности «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям);

- совершенствование качества профессиональной подготовки студентов в соответствии с ФГОС СПО по специальности;

- создание условий для выявления одаренных и талантливых студентов, их дальнейшего интеллектуального развития;

- развитие навыков самостоятельной работы, и техник презентаций;

- повышение интереса к своей будущей профессии;

- развитие профессионального мышления;

 - повышение уровня финансовой грамотности студентов в области бухгалтерского учета.
3. Участники Конкурса

3.1. На Конкурс приглашаются студенты 3 курсов, подавшие заявку об участии не позднее 11 апреля 2019 г. Конкурс предусматривает индивидуальное участие студентов от каждого учебного заведения. Количество участников от одного учебного заведения не должно превышать двух человек.

3.2. Участники Конкурса должны иметь при себе студенческий билет.

3.3. Обучающиеся образовательного учреждения, на базе которого проводится Конкурс, участвуют в нём вне конкурса.

4. Условия проведения Конкурса
4.1 Срок проведения Конкурса – 17 апреля 2019 г. Начало регистрации в 12-00. Начало конкурса в 12-30.
4.2 Место проведения Конкурса – государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Волгоградский экономико-технический колледж».

Адрес: 400007, Россия, г. Волгоград, пр. Металлургов, 17.

Телефон: (8442) 73-21-60, (8442) 73-50-85.

Факс: (8442) 73-21-60, (8442) 72-94-19. Электронный адрес: info@vgetc.ru

Контактные телефоны организационного комитета Конкурса:

(8442) 73-21-60, 8-905-48-28-492, - Костина Светлана Алексеевна, зам. директора по научно-методической работе,

8-961-060-48-07 – Гусева Ирина Анатольевна, председатель ПЦК учетных и финансовых дисциплин.

4.3 Для участия в Конкурсе необходимо направить заявку в организационный комитет на электронный адрес: metod.vetc@mail.ru с пометкой заявка на конкурс 38.02.01.
4.4 Заявки принимаются до 11 апреля 2019 г. (Приложение 3).

4.5 Лица, сопровождающие участников Конкурса, несут ответственность за их жизнь и безопасность в пути следования и в период проведения Конкурса.

4.6 Каждый участник обязан пройти перед началом проведения Конкурса инструктаж по технике безопасности.

4.7 Во время выполнения заданий этапов Конкурса участники могут общаться только с членами экспертного совета Конкурса.

4.8 В период выполнения участниками Конкурса заданий предполагается проведение заседания учебно-методического объединения по УГС 38.00.00 Экономика и управление по теме «Программное и учебно-методическое обеспечение актуализированных ФГОС СПО по укрупнённой группе специальностей 38.00.00 Экономика и управление».

Планируемые вопросы к рассмотрению:

1. Учебный план по актуализированным ФГОС СПО: распределение вариативной части.

2. Разработка и реализация программы подготовки студентов к демонстрационному экзамену в рамках ГИА в соответствии с актуализированными ФГОС СПО.

3. Разработка и реализация индивидуальных траекторий профессионального роста педагогических работников, реализующих актуализированные ФГОС СПО по УГС 38.00.00 Экономика и управление.

4. Современные образовательные технологии при реализации основной образовательной программы подготовки специалистов среднего звена по актуализированным ФГОС СПО УГС 38.00.00 Экономика и управление:
a. Образовательный квест как технология продуктивного сотрудничества (Канонерова Юлия Александровна - Начальник методического отдела ГБПОУ «ВСТ», преподаватель высшей квалификационной категории)

5. Грифование учебных пособий согласно плану разработки учебно-методических материалов по специальностям и профессиям СПО УГС 38.00.00 Экономика и управление на 2018-2020 гг.

6. Рубрика «Методическая копилка» (обмен педагогическим опытом).
Для участия в заседании УМО по УГС необходимо направить заявку на электронный адрес: metod.vetc@mail.ru с пометкой заседание УМО по УГС 38.00.00

5. Функции организационного комитета

Функциями организационного комитета являются:

- формирование группы разработчиков практических и профессиональных заданий для проведения Конкурса;

- формирование состава экспертного совета Конкурса;

- определение порядка проведения, регламента работы Конкурса;

- подготовка необходимой для проведения Конкурса документации;

- рассылка информации о Конкурсе;

- принятие и рассмотрение заявок в соответствии с настоящим Положением;

- организация работы экспертного совета.

6. Функции экспертного совета Конкурса

6.1 Функциями экспертного совета Конкурса являются:

- разработка критериев оценки работ участников Конкурса;

- проверка работ участников Конкурса и оценка их в соответствии с выработанными критериями;

- анализ итогов Конкурса;

- определение победителей и призеров Конкурса.

6.2 Экспертный совет обладает исключительным правом определения правильности решения заданий, выставления оценок, определение победителей и дисквалификации участников.

6.3 Экспертный совет анализирует вопросы, возникающие в результате непредвиденных событий и обстоятельств.

6.4 Решение экспертного совета окончательно и обжалованию не подлежит.

7. Порядок проведения конкурса

7.1. Конкурс профессионального мастерства включает в себя выполнение теоретических и практических заданий, содержание которых соответствует Федеральному государственному образовательному стандарту среднего профессионального образования по подготовке специалистов среднего звена по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основных видов профессиональной деятельности: учет имущества и обязательств организации, проведение и оформление хозяйственных операций, обработка бухгалтерской информации, проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами, формирование бухгалтерской отчетности, налоговый учет, налоговое планирование.

Выполнение заданий Конкурса требует применения участниками освоенных профессиональных и общих компетенций:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период.

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки.

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

7.2 Конкурс проводится в соответствии с утвержденным регламентом в два этапа:

- выполнение профессионального задания. 

- выполнение практического задания.

7.3. Выполнение работ всех видов задания оценивается 40 баллами.

7.4. 1 этап связан с решением смоделированной производственной ситуации по формированию финансового результата и составлению отчётности. Основное профессиональное задание включает в себя вопросы по МДК 04.01. «Технология составления бухгалтерской отчётности».

На выполнение заданий отводится 1 час 30 мин.

Максимальная оценка выполнения профессионального задания – 30 баллов.

7.5. 2 этап проводится в виде решения 2-х практических задач с целью оценки умений и знаний по анализу Отчёта о финансовых результатах с применением программы «ЕХСЕL». Данное задание включает в себя вопросы по МДК 04.02. «Основы анализа бухгалтерской отчётности».

На выполнение практического задания отводится 1 час 15 мин.

Максимальная оценка выполнения  практического задания – 10 баллов.

7.6. Примерные перечни тем практических и профессиональных заданий для проведения Конкурса приведены в Приложении 4.

7.7. Критерии оценивания заданий: правильные расчёты финансового результата, выполнение единых требований к оформлению главной книги, оборотно-сальдовой ведомости и форм отчётности, полные и обоснованные выводы по результатам проведённого анализа. Решение каждого задания оценивается целым числом баллов.

7.8. Проверка работ осуществляется экспертным советом Конкурса согласно стандартной методике оценивания. 

При выполнении каждого задания учитываются:

· Правильность выполнения всех требований задания;

· Качество и аккуратность заполнения учетных регистров и бухгалтерской отчётности;

· Время выполнения работы.

Все пометки в работе участника члены экспертного совета делают только красными чернилами. Баллы за промежуточные результаты ставятся около соответствующих мест в работе (это исключает пропуск отдельных пунктов из критериев оценок). Итоговая оценка за задание ставится в конце работы. 

7.9. Во время Конкурса допускается использование калькулятора. Недопустимо использование мобильного телефона.
7.10. Задания первого и второго этапов выполняются индивидуально каждым студентом.

8. Критерии оценивания заданий

Задание № 1 (профессиональная задача)

Максимальная оценка выполнения задания – 30 баллов.

	Наименование документа
	Максимальное количество баллов
	Правильность (ошибки) выполнения

	Журнал хозяйственных операций
	4
	1 балл – правильность расчёта НДС 

1 балл – правильность определения финансового результата
1 балл – правильность закрытия сч. 99 
1 балл – правильность составления корреспонденции счетов, без ошибок.

	Главная книга
	18
	За каждые 2 неверно составленных счёта снимается 1 балл

	Оборотно-сальдовая ведомость
	3
	1 балл – правильность разноски и определения начального сальдо 

1 балл – правильность разноски и определения оборотов за период 

1 балл – правильность разноски и определения конечного сальдо 

	Бухгалтерский баланс
	3
	1 балл – бухгалтерский баланс составлен на 31.12.17 года 

1 балл – бухгалтерский баланс составлен на 31.12.2018 года 

1 балл – все суммы подсчитаны правильно, без ошибок

	Отчёт о финансовых результатах
	2
	1 балл – отчёт о финансовых результатах составлен за 2018 год. 

1 балл – все суммы подсчитаны правильно, без ошибок 


Задание № 2 (практическая задача)

Максимальная оценка выполнения задания – 10 баллов.

	№ задания
	Максимальное количество баллов
	Правильность (ошибки) выполнения

	Задание 1
	5
	2 балла – ошибки в расчёте показателей

1 балл – не указаны оптимальные значения

1 балл – выводы очень короткие, без пояснений

1 балл – не указаны причины снижения (повышения) финансовой устойчивости

	Задание 2
	5
	2 балла – ошибки в расчёте показателей

1 балл – выводы очень короткие, без пояснений

1 балл – не указаны пути повышения рентабельности (факторы)


9. Определение победителей Конкурса и поощрение участников

9.1. Экспертная комиссия проверяет и оценивает задания Конкурса в течение 5 рабочих дней после проведения, определяет победителей, призеров, рассматривает апелляции участников, производит награждение победителей, призеров.

9.2. Все наградные материалы будут размещены на сайте колледжа http://vgetc.ru/metod.php в папке 6 КОНКУРСЫ, КОНФЕРЕНЦИИ, ОЛИМПИАДЫ.
Итоги Конкурса подводятся в личном первенстве, победители определяются по сумме набранных баллов по каждому заданию и общей сумме баллов.

9.3. Победители Конкурса определяются по лучшим показателям (баллам). При равенстве показателей предпочтение отдается участнику, имеющему лучший результат за выполнение практического задания.

Победителю присуждается 1 место, призерам – 2 и 3 места.

9.4. Победители и призеры Конкурса награждаются Дипломами Совета директоров профессиональных образовательных организаций Волгоградской области.

9.5. Студенты-участники Конкурса и преподаватели, подготовившие их, получают сертификаты участников.

9.6. Участники, показавшие высокие результаты при выполнении отдельных конкурсных работ (заданий), но не ставшие победителями, награждаются грамотами по соответствующим номинациям: «Знаток бухгалтерского учета»; «Креативный бухгалтер»; «Талантливый экономист».

9.7. Учебные заведения и преподаватели, подготовившие победителей и призеров Конкурса, награждаются благодарственными письмами Совета директоров профессиональных образовательных организаций Волгоградской области.

9.8. Протокол подписывают председатель экспертного совета, его члены.

10. Финансирование Конкурса

10.1. Финансирование проведения Команды и обеспечение участников информационными материалами осуществляется за счет организационных взносов профессиональных образовательных учреждений, принимающих участие в Олимпиаде.

10.2. Оплата проезда до места проведения Олимпиады и питания участников Олимпиады производится за счет средств направляющих организаций.

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

Состав организационного комитета

по подготовке и проведению Регионального конкурса профессионального мастерства по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) среди студентов профессиональных образовательных организаций 

Волгограда и Волгоградской области
	АБРАМОВ

Сергей Анатольевич
	- к.э.н., директор ГБПОУ «Волгоградский экономико-технический колледж», председатель организационного комитета;

	ГРАЧЕВА
Светлана Валентиновна
	- заместитель директора по УВР ГБПОУ «ВЭТК», член организационного комитета;



	КОСТИНА

Светлана Алексеевна  
	- заместитель директора по НМР ГБПОУ «ВЭТК», член организационного комитета;



	КОСОБОКОВА
Екатерина Вячеславовна
	- к.э.н., доцент, заведующая кафедрой  «Экономика» федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Российский экономический университет им. Г.В. Плеханова», Волгоградский филиал, член организационного комитета (по согласованию);



	ГУСЕВА

Ирина Анатольевна


	- к.э.н., преподаватель высшей квалификационной категории ГБПОУ «Волгоградский экономико-технический колледж», председатель УМО преподавателей укрупнённой группы специальностей СПО 38.00.00 Волгоградской области, член организационного комитета



	НАСОНОВА

Наталия Николаевна
	- к.э.н., преподаватель высшей квалификационной категории ГБПОУ «Волгоградский экономико-технический колледж», член организационного комитета.



	ФИЛАТЕНКОВА 

Елена Юрьевна


	- преподаватель высшей квалификационной категории ГБПОУ «Волгоградский экономико-технический колледж», член организационного комитета

	СИДОРОВА

Светлана Анатольевна
	- преподаватель ГБПОУ «Волгоградский экономико-технический колледж», член организационного комитета


ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

Состав экспертного совета

по подготовке и проведению регионального конкурса профессионального мастерства по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) среди студентов профессиональных образовательных организаций 

Волгограда и Волгоградской области
	Чуб 
Маргарита Владимировна
	– к.э.н., доцент, преподаватель кафедры  «Учёта, анализа и аудита» Волгоградского филиала федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «РАНХиГС при президенте РФ», эксперт Управления ФНС по Волгоградской области, председатель экспертного совета (по согласованию);

	Псюкалова 
Наталья Александровна
	– главный бухгалтер ООО «СпецБурВодСтрой», зам. председателя экспертного совета (по согласованию);

	Усанова 
Светлана Юрьевна

	– к.с.н., старший методист ГБПОУ «Волгоградский экономико-технический колледж», член экспертного совета;

	Гусева

Ирина Анатольевна
	- к.э.н., преподаватель высшей квалификационной категории ГБПОУ «Волгоградский экономико-технический колледж», председатель УМО преподавателей укрупнённой группы специальностей СПО 38.00.00 Волгоградской области, член экспертного совета;

	Насонова 

Наталия Николаевна


	- к.э.н., преподаватель высшей квалификационной категории ГБПОУ «Волгоградский экономико-технический колледж», член экспертного совета;



	Филатенкова Елена

Юрьевна
	- преподаватель высшей квалификационной категории ГБПОУ «Волгоградский экономико-технический колледж», член экспертного совета;

	Сидорова 

Светлана Анатольевна


	– преподаватель ГБПОУ «Волгоградский экономико-технический колледж», член экспертного совета, секретарь.


ПРИЛОЖЕНИЕ 3

Заявка для участия в Региональном конкурсе

	Наименование
	Региональный конкурс профессионального мастерства по специальности Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) среди студентов профессиональных образовательных организаций Волгограда и Волгоградской области

	Дата проведения
	17  апреля  2019 года

	Полное наименование образовательного

учреждения*
	

	Ф.И.О. 1 участника**
	

	Дата рождения
	

	Курс обучения
	

	Ф.И.О. преподавателя, подготовившего участника(ов) (для оформления сертификата)
	

	Ф.И.О. 2 участника**
	

	Дата рождения
	

	Курс обучения
	

	Ф.И.О. сопровождающего преподавателя **
	

	Адрес организации

 (юридический, почтовый)
	

	Контактные телефоны


	

	Адрес электронной почты


	


Руководителем (сопровождающим) назначается

 ___________________________________ (Ф.И.О.)

Директор ОУ ___________________________________________

(печать)

Примечание:

* Наименование образовательного учреждения просим указать в соответствии с учредительными документами (уставом)

** Имя, отчество пишется полностью. Преподавателям (сопровождающим), ответственным за жизнь и здоровье детей во время проведения Олимпиады, рекомендуем провести с ними инструктаж по технике безопасности.
ПРИЛОЖЕНИЕ  4

Примерные перечни тем практических и профессиональных заданий для проведения Конкурса 

Профессиональная задача. Технология составления основных форм бухгалтерской отчётности (Бухгалтерского Баланса и Отчёта о финансовых результатах):

· Обобщение информации о хозяйственных операциях организации за отчетный период в Главной книге;

· Составление оборотно-сальдовой ведомости за отчётный период;

· Определение  и отражение на счетах бухгалтерского учёта результатов хозяйственной деятельности за отчетный период;

· Определение результатов хозяйственной деятельности за отчетный период;

· Формирование Отчёта о финансовых результатах за отчётный период;

· Формирование Бухгалтерского Баланса по данным оборотно-сальдовой ведомости.

Примерный перечень тем для практических заданий с применением программы «ЕХСЕL».

Практическое задание № 1 Анализ финансовой устойчивости организации

· Расчёт коэффициентов, характеризующих финансовую устойчивость, на начало и конец отчётного периода по данным бухгалтерской отчётности.

· Оценка и обоснование результатов финансовой устойчивости организации, сравнение их с оптимальными значениями.

· Определение возможных причин по снижению (повышению)  финансовой устойчивости на основании выполненных расчётов.

Практическое задание № 2 Анализ показателей рентабельности организации.

· Методика расчёта показателей рентабельности.

· Расчёт показателей рентабельности капитала организации.

· Оценка динамики рентабельности обычной деятельности организации.

· Расчёт рентабельности затрат на производство и продажу продукции и затрат на один рубль проданной продукции (затратоёмкость продукции).

· Определение причин изменения и пути повышения рентабельности обычных видов деятельности организации.

ПРИЛОЖЕНИЕ  5

Программа

Регионального конкурса профессионального мастерства по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) среди студентов профессиональных образовательных организаций Волгоградской области

17 апреля 2019 года
Место проведения: г. Волгоград, пр. Металлургов, 17.
	Время
	Мероприятие
	Место проведения

	12.00 – 12.30
	Регистрация участников и гостей колледжа
	Актовый зал

	12.30 – 12.40
	Торжественное открытие Конкурса

	Актовый зал

	12.40– 15.25
	Выполнение практического и профессионального заданий

	ауд. 309, 313 

	13.00-15.00
	Заседание УМО по УГС 38.00.00 Экономика и управление 

	Аудитория 204

	23.04.2019
	Объявление результатов
	


ПРИЛОЖЕНИЕ  6

Заявка

на участие в работе областного учебно-методического объединения по УГС 38.00.00 Экономика и управление, 17.04.2019

	1.
	Наименование образовательной организации (полностью) 
	

	2.
	Фамилия. Имя. Отчество 
	

	3.
	Должность, квалификационная категория 
	

	4
	Контактные данные (телефон, e-mail)
	

	5.
	Тема выступления, мастер-класс (если планируется) 
	


